
Cohorte en soins primaires 
(COPRI)

4. Sécurité et bien-être



Assistants de recherche



Lignes directrices pour les entretiens

● Questionnaire en ligne rempli par le participant quand il le peut

OU

● Administré par Zoom, en personne ou par téléphone, selon les préférences du 

participant.

● Conduite en anglais, français, urdu, punjabi et espagnol, ou dans une autre 

langue avec l'accompagnement d'un traducteur.

● Les participants recevront une allocation de 20 dollars lorsqu'ils auront 

rempli le questionnaire.



Point(s) de contact de l'équipe

● Dr. Alexandra de Pokomandy

○ Sponsor-Investigateur ; Investigateur principal

○ 514-843-2090 ou alexandra.depokomandy@mcgill.ca 



Les participants



Processus de consentement éclairé

● Formulaire de consentement éclairé

○ Contexte

○ Objectif de l'étude de recherche

○ Description des procédures de recherche

○ Avantages/risques liés à l'étude de recherche

○ Participation volontaire et droit de retrait

○ Confidentialité

○ Liaison et sécurité des informations sur la santé, rémunération et coordonnées

● Autorisation pour l'équipe de recherche de recueillir la liste des vaccins reçus, les informations 
médicales et la liste d'adresses/communications ultérieures

● Signature du participant et de la personne qui obtient le consentement



Stratégies : Qui dois-je contacter ?

● Si un participant a des questions concernant sa participation, ou si des 

problèmes surviennent concernant la participation ou le retrait de l'étude, 

veuillez contacter :

○ Dr. Alexandra de Pokomandy (Sponsor-Investigateur) : 514-843-2090

● Si un participant a des questions concernant ses droits en tant que participant 

à la recherche, ou si un participant souhaite déposer une plainte, veuillez 

contacter :

○ Commissaire local aux plaintes et à la qualité des services : 514-934-1934, poste 35655



Stratégies : Déclencheurs et limites

● Comment puis-je faire de mon mieux pour éviter de déclencher les 

participants ?

○ Évitez les sujets délicats et ne vous éloignez pas trop du questionnaire.

● Comment puis-je faire de mon mieux pour maintenir des limites appropriées 

avec les participants ?

○ Évitez de vous dévoiler, à moins que cela ne soit bénéfique pour l'entretien et que cela ne 

compromette pas votre sécurité ou celle des participants. 

○ Si les participants posent des questions non pertinentes ou inappropriées :

■ Rappelez-leur l'objectif de l'entretien.

■ Refusez poliment de répondre et remettez l'entretien sur les rails.



Assistants de recherche et 
participants



Santé mentale : Soutien et ressources

● Anxiété Canada
○ Liste de ressources gratuites en ligne, d'entraide et fondées sur des données probantes sur l'anxiété

● Compteur de santé mentale (Association canadienne pour la santé mentale)

○ Aide à mieux comprendre la santé mentale de manière holistique

● Guide du participant à la recherche clinique en santé mentale

○ Applicable à la recherche clinique en santé générale

● Centre de ressources multiculturelles en santé mentale

○ Fiches d'information et ressources pour les patients en plusieurs langues

● Ami-Québec

○ Programmes de santé mentale, groupes de soutien, ressources et bulletins d'information

https://www.anxietycanada.com/
https://cmha.ca/mental-health-meter
https://catalyst.harvard.edu/wp-content/uploads/regulatory/nimh-participants-guide.pdf
https://multiculturalmentalhealth.ca/patient-information-by-language/
http://amiquebec.org/
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